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RELAZIONE SULLA GESTIONE

L'attivita di Movimento Sviluppo e Pace, nel corso dell'anno 2018, ha
riguardato la gestione di 20 progetti, la cui movimentazione si pud cosi

sintetizzare:

Entrate per un ammontare complessivo di € 1.070.291,60, la cui
provenienza € la seguente:

- Enti Pubblici €. 28.435,00 | (pari al 2,7% del totale)
- Privati €. [ 1.041.856,60 | (pari al 97,3% del totale).
Tra le offerte provenienti da privati segnaliamo che € 34.517,00 si f‘_j“‘
riferiscono ai Sostegni a Distanza e € 879.084,18 alle Opere Sociali {S;) S
in Burkina Faso con i Fratelli della Sacra Famiglia. © 5

nA
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Uscite in totale € 1.247.073,67 cosi ripartite:

Progetti nei Paesi in Via di Sviluppo (PVS) €. 11.157.093,19
Progetti di Educazione allo Sviluppo (EaS) €. 3.210,98
Adozioni a distanza nei PVS €. 74.859,00
Per operatori in Serv.Civ.Naz. all'Estero (62 ediz.) €. 6.928,49
Per operatori in Serv. Civ. Naz. all'Estero (72 ediz.) €. 4.982,01

Relativamente ai progetti MSP in fase di realizzazione nei vari PVS e Azioni
EAS in Italia nel corso del 2018, si rinvia al "Rapporto di attivita 2018" allestito
dal Presidente del Consiglio Direttivo che, al pari del presente Bilancio, sara
sottoposto all'’Assemblea Soci MSP del 29 aprile 2019.

Ci si limita qui ad evidenziare che, nel corso del 2018:

= i progetti contabilmente chiusi sono stati due (SCNE): in
BRASILE/PERU’ ed in CAMERUN;

= inuovi progetti contabilmente aperti sono risultati due: CAPO
VERDE e ITALIA (Azioni EAS: Per un Nuovo Umanesimo);
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le molteplici attivita di appoggio alle opere sociali promosse dai
della Sacra Famiglia" in Burkina Faso risultano ora

"Fratelli
convogliate in tre conti bancari specifici intrattenuti da MSP e

precisamente:

c/c 29440 presso Banca Nazionale del Lavoro (TO):

-UPPOE

.

c/c 103715596 presso UNICREDIT (Racconigi - CN);

c/c 1000/148727 presso Banca Prossima (Milano).

MOVIMENTO svi1

Risultato economico

Si conclude la relazione evidenziando che l'esercizio 2018 chiude con un
avanzo di Euro 855,35; esito che viene commentato nella Nota Integrativa.
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STATO PATRIMONIALE ANNO 2018
(Raffronto con i dati al 31.12.17)
ATTIVITA' 31.12.2018 31.12.2017
Attivo Circolante
Cassa 2.078,05 792,38
Banche c/c 541.145,23 341.258,7%
Conto corrente postale 8.094,63 46.450,4
Totale Attivo Circolante 551.317,91 388.501,5
Crediti per Finanz. Progetti
Verso privati -- 5.936,00
VersoMAE -- -
Verso Enti Pubblici - 650,5
Verso ONG per orog. Consort 642,40 321,20
Crediti Diversi 31.500,15 49.809,91
Totale Crediti 32.142,55 56.717,6
F.di Inviati e Costi Progetti in Corso
Per progetti nei PVS -- 40.237,90
Per progetti EAS 19.718,44 19.686,94
Totale Fondi Inviati 19.718,44 59.924 84
Immobilizzazioni:
Materiali
Macchine ufficio 2.710,33 3.138,28
Attrezzatura varia -~ -
Mobili e arredi 59,42 64,26
Sistemi informatici 82,95 110,60
Totale 2.852,70 3.313,14
Finanziarie
Obbligazioni e fondi 79.346,71 81.603,39
Totale 79.346,71 81.603,39
Ratei e Risconti Attivi
Ratei attivi - 770,50
Risconti attivi - -
Totale Ratei e Risconti Attivi - 770,50
[TOTALE ATTIVITA' 685.378,31 590.831,06
Contiimpegni e d’ ordine:
Contributi richiesti per progetti in
istruttoria 979.204,37 408.500,00
Totale Conti impegni e d'ordine 979.204,37 408.500,00
TOTALE GENERALE 1.664.582,68 999.331,06

6/20



SVILUPPO E PACE

TORINO (Italia)

hi, 10 - Tel. 011,

1

PASSIVITA

31.12.2018

31.12.20170 -

=

Verso ONG per progetti consortili

Debiti diversi

6.549,23

5.319,89

Totale Debiti

6.549,23

5.319,89

Ratei e Risconti Passivi

Ratei passivi

11.656,71

8.052,36

Risconti passivi

Totale Ratei e Risconti Passivi

11.656,71

8.052,36

Fondi

Fondi T.F.R.

13.912,71

11.001,81

Fondo rischi attivita istituzionali

2.642,72

2.642,71

Totale fondi

16.555,43

13.644,53

Fondi progetti nei PVS cofinanziati

- MAE

46.824,40

— Regione Piemonte

— Comune di Torino

46.824,40

Totale Fondi

Fondi iniziative MSP

nei PVS non cofinanziati

496.234,69

362.974,98

Fondi Progetti EAS cofinanziati

- MAE

— Regione Piemonte

—  Consortili

Totale Fondi

Fondi Progetti EAS non cofinanziati

18.9561,11

19.439,11

Patrimonio

— Patrimonio netto

129.114,22

129.114,22

— Fondo riserva

5.461,57

5.461,57

— Disavanzo/Avanzo di gestione

855,35

Totale patrimonio

135.431,14

134.575,79

TOTALE PASSIVITA E PATRIMONIO

684.522,96

590.831,06

Conti impegni e d’ordine: contributi per
progetti in istruttoria

979.204,37

408.500,00

TOTALE GENERALE

1.664.582,68

999.331,06
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CONTO ECONOMICO ANNO 2018 (Raffronto con i dati al 31.12.17)

COSTI 31122018 | 31.12.2017
Spese per il personale 62.663,04 60.170,33
Spese amministrative 12.753,71 11.921,33
Oneri tributari e finanziari 4.112,28 2.583,21
Ammortamenti 460,44 460,44
Accantonamento fondo T.F.R. 2.910,90 3.740,54
Costi partecipazione organismi 4.071,00 2.739,00
Sopravvenienze passive 16.928,31
TOTALE COSTI 103.899,68 81.614,85
Lavoro benevolo 172.500,00 189.500,00
TOTALE 276.399,68 271.114,85
Risultato di gestione 855,35
TOTALE GENERALE 277.255,03 271.114,85
PROVENTI
Quote associative 4.800,00 5.120,00
Proventi finanziari - 67,71 159,19
Quota spese gestione progetti 98.399,78 76.335,66
Plusvalenze e proventi straordinari 1.622,96
TOTALE PROVENTI 104.755,03 81.614,85
Lavoro benevolo 172.500,00 189.500,00
TOTALE GENERALE 277.255,03 271.114,85
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CONTI IMPEGNI E D'ORDINE ANNO 2018

Contributi richiesti agli enti pubblici (e non) per progetti in istruttoria al 31.12.18

A Tavola Valdese per un progetto in

CAMEROUN

- A Min. Aff. Esteri-AICS per un progetto in

BURKINA FASO euro

85.000,00

894.204,37

TOTALE

979.204,37

PROSPETTO DELLE VARIAZIONI NEI CONTI DI PATRIMONIO-31.12.2018
Patrimonio Fondo dif Avanzo TOTALE
Netto Riserva di Esercizio
Consistenza al 31.12.17 129.114,22 5.461,57] = ----- 134.575.79
Variazioni:
— .avanzo esercizio 2018 855,35 855,35
- Giro al conto Ricavi -
Consistenza al 31.12.18 129.114,22 5.461,57 855,35 135.431,14
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NOTA INTEGRATIVA

STRUTTURA E CONTENUTO DEL BILANCIO

Il Bilancio & costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dalla Nota
Integrativa - redatta in forma semplificata - ed é corredato dalla Relazione sulla gestione.

Tenuto conto che il Movimento, nella gestione dei diversi progetti, opera in veste di "organizzazione
fiduciaria” nei confronti di coloro che mettono a disposizione risorse economiche, private o pubbliche, per
specifiche finalita, i contributi erogati dal Ministero degli Affari Esteri, dall'Unione Europea e dagli Enti
Pubblici sono considerati "finanziamenti finalizzati" e non corrispettivi, siano essi concessi a titolo di
contributiperprogrammipromossioperlarealizzazionediprogrammiaffidati.

La Nota Integrativa costituisce lo strumento di interpretazione della situazione
patrimoniale e del rendiconto economico dell'esercizio ed inoltre ha la funzione di
fornire le informazioni complementari ritenute idonee a dare una rappresentazione

veritiera e corretta.
La presente Nota Integrativa & costituita da:

» criteri di valutazione;
« informazioni sullo Stato Patrimoniale;
» informazioni sul Conto Economico.

Il Bilancio e stato assoggettato a revisione contabile da parte dello Studio Sistema srl di
Torino

L. Criteri divalutazione
Il Bilancio & stato redatto con l'osservanza delle vigenti disposizioni di legge e
facendo riferimento ai principi contabili in vigore in Italia.

Inoltre, si precisa quanto segue:

* Al fine di realizzare il "principio della competenza temporale ", nelle voci Ratei e
Risconti sono state iscritte quote di oneri e proventi comuni ai due esercizi:

* le immobilizzazioni materiali risultano ammortizzate applicando le aliquote
fiscalmente ammesse; )

* le immobilizzazioni finanziarie, destinate ad una detenzione durevole a scopo di
investimento, sono state valutate al costo di acquisto;

+ i crediti per finanziamento progetti vantati nei confronti del MAE, di altri Enti
Pubblici nonché dei Privati (partners locali e gruppi di appoggio), vengono iscritti in
Bilancio ad avvenuta approvazione del progetto presentato ed in possesso di
apposita lettera-contratto;

« i fondi inviati ed i costi sostenuti per il complesso dei progetti in corso di
realizzazione vengono iscritti all'attivo, ed il loro abbattimento avverra al
momento della ricezione della documentazione giustificativa della spesa, ovvero
della rendicontazione finale, concontestuale giro al relativo Fondo appostato al
passivo;

« il valore complessivo dei fondi occorrenti per la realizzazione dei progetti &
evidenziato al passivo alla voce” Fondo invio progetti"; esso include pertanto sia i
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fondi gia ricevuti che quelli da ricevere, allocati rispettivamente fra le disponibilita
finanziarie e nei crediti per finanziamento progetti;

accantonamenti al fondo rischi progetti: al termine di un approfondito esame
delle rendicontazioni delle spese-progetto  presentate ai diversi Enti
cofinanziatori, non sussistono rischi per la loro ammissibilita e quindi alla
liquidazione dei contributi nell'entita prevista: cio in guanto, nella quasi totalita dei

)

10131 T

casi, i Partners di MSP sia in Italia che nei PVS, sono o Istituti ed Enti Missionari w
o Enti Pubblici locali (Comuni), i quali garantiscono I'esito positivo dei progetti; <
* la quota di spese amministrative di spettanza del Movimento per la gestione dei $ :
progetti viene evidenziata fra i ricavi ed attribuita secondo il principio della \ o 5 :
competenza, in modo da consentire la corretta copertura dei costi sostenuti; o e
+ il lavoro benevolo, rappresentato dal controvalore stimato delle prestazioni rese =4
a titolo gratuito dai Soci ed Amici del Movimento, viene evidenziato sia tra i o <
"costi” che tra i "ricavi" o6
=5
2. Informazioni sullo stato patrimoniale é %
=

A) ATTIVO
Attivo circolante
Presenta un totale di € 551.317,91, costituito dalla Cassa contanti (€
2.078,05), dalle disponibilita presso le banche (€541.145,23) costituite da
n° 7 c/c intrattenuti con BNL, UNICREDIT, BANCA PROSSIMA e presso

I'Amministrazione Postale (€8.094,63).

Crediti per finanziamento progetti

Si riferiscono a crediti per complessivi € 642,40, iscritti a seguito di progetti
presentati dal Movimento e vantati nei confronti di Regione Piemonte, Privati
e Gruppi d'appoggio, cosi suddivisi:

* Enti Pubblici: €0,00
«  ONG: €642,40
«  Privati: €0,00

Crediti diversi

Ammontano a € 31.500,15 riferiti a contributi spese amministrative di
competenza dell'esercizio, da incassare nel 2019.

Fondi inviati e costi progetto

La voce, evidenziata per € 19.718,44, rappresenta I'ammontare dei fondi
inviati in loco e dei costi sostenuti per progetti cofinanziati in corso di
realizzazione; all'atto della ricezione della documentazione giustificativa

delle spese, tali costi vengono girati al relativo Fondo iscritto al Passivo.

I1/20
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Immobilizzazioni materiali
All'attivo dello Stato Patrimoniale le "Immobilizzazioni materiali”
"valore netto" pari a € 2.852,70, che equivale alla differenza fra:

sono esposte al loro

* il "costo storico" €35.628,77
* i "Fondi di ammortamento"€ 32.776,07.
Le quote di ammortamento dell'esercizio sono risultate pari a € 460,44,

Gli ammortamenti sono stati calcolati sulla base delle aliquote fiscalmente ammesse
ed in particolare:

* per le macchine ufficio 12% :
* per i sistemi informatici 20% —h—
+ per gli impianti 15% P 85
+ per i diritti di concessione 25% TR
-
St
Qu
=S

Immobilizzazioni finanziarie

La voce rappresenta l'investimento in obbligazioni Unicredit per € 80.000,00, il cui
‘valore a fine esercizio 2018 ammonta a € 79.346,71.

B) PASSIVO

Debiti
Alla voce risultano imputati per un totale di € 6.549,23:
le ritenute operate sulle retribuzioni del mese di dicembre per complessivi €

4.212,04 regolarmente versate nel mese di gennaio:

* oltre a debiti di natura diversa per € 1.993,00
si registrano debiti per consulenze verso Studio Sistema S.r.| per € 344,19

.

Ratei passivi

Ammontano a € 11.656,71 e rappresentano le competenze al Personale e
relativi contributi maturati nell'esercizio, da corrispondere nel 2019.

Fondo trattamento di fine rapporto
Presenta un saldo di € 13.912,71 (€ 11.001,81 al 31.12.2017).

L'entita del fondo copre i diritti maturati dal Personale a tutto il 31.12.2018,
come da determinazione eseguita dal Consulente del Lavoro.
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Fondo Rischi Progetti

Il Fondo residua a € 2.642,72 e risulta invariato rispetto all'esercizio
precedente.

Fondi Progetti

Il saldo evidenzia il valore residuo dei diversi progetti in corso di realizzazione e
pertanto riflette sia i fondi ricevuti che quelli da ricevere (questi ultimi iscritti
all'Attivo fra i Crediti). La somma cui sotto riportata & da ritenersi compresa nel

totale dei fondi progetti di €496.234,69 (cfr. a pag. 7).

Il totale si riferisce a n. 20 progetti cosi suddivisi:

Adozioni internazionali a €. 12.304,00

distanza

Progetti nei PVS co-finanziati €. 2.297,40

Progetti nei PVS non- 1568.718,04

cofinanziati

Altre progettualita EAS - 1.350,60
Totale €. 171.968,84

Patrimonio

Come evidenziato nell'apposito prospetto al 31.12.18 il Patrimonio ammonta a €
135.431,14 e risulta costituito dal Patrimonio netto € 129.114,22 e dal Fondo di

Riserva € 6.316,92.
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3. Informazioni sul Conto Economico

A) COSTI
= Spese per il Personale

Sono risultate pari a € 62.663,04 e si riferiscono agli emolumenti corrisposti a

n.1 dipendente a tempo pieno; la voce non comprende lo stanziamento al
Fondo TFR per€.2.910,90 .

= Spese Amministrative
Ammontano a un totale di €18.827,70 (€ 11.921,33 al 2017).
La voce comprende:

utenze diverse: illuminazione, riscaldamento, postali, telefoniche per €
4.410,20;

spese varie: cancelleria, assicurazione, viaggi e missioni, rappresentanza,

manutenzioni, consulenze (elaborazioni stipendi) e varie per € 8.630,32;

consulenze professionali per €. 2.784,19; costi finanziari per€ 3002 99.

= Oneri tributari e finanziari
Sono risultati pari a€ 1.855,60 cosi ripartiti:

= Oneri tributari per€ 1.109,29 e si riferiscono, per la quasi totalita
all'lRAP nonché alla TARI;
- Oneri finanziari, rappresentati dalle commissioni corrisposte alle

banche per l'effettuazione degli ordini di bonifico disposte dal Movimento per
linvio di fondi ai destinatari dei progetti nei PVS, sono ammontati a €
746,31.

= Costi partecipazione organismi
Sono ammontati a€ 4.071,00cosi ripartiti:

COP (Consorzio ONG Piemontesi) € |1.201,00
FOCSIV €. |2.660,00

AOI (Associazione ONT ltaliane) €. |210,00

* Lavoro benevolo
Voce del rendiconto economico evidenziata per € 172.500,00 sia fra i "costi" che

i "proventi”, rappresenta il controvalore stimato delle prestazioni rese a titolo
gratuito da circa cinquanta Soci ed Amici del Movimento.

Tali valori sono stati stimati e risultano cosi suddivisi:

* per progetti di sviluppo in T.M. € 89.500,00
* per azioni di educazione allo sviluppo € 46.000,00
+ per il Centro di Documentazione sul Terzo Mondo € 2.000,00
« per la gestione amministrativa € 35.000,00
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+  Quote associative = 5 S
L'ammontare di € 4.800,00 corrisponde alle quote versate nell'anno da E_é :“j =
numero 60 Soci del Movimento Sviluppo e Pace <>) w
=5

«  Proventi finanziari
Ammontano a € -67,31 e si riferiscono essenzialmente agli interessi maturati

sui titoli di proprieta.

+  Contributo spese amministrative
Nel corso dell'anno /‘afflusso di contributi a cid finalizzati & risultato pari a €
98.399,00 (€ 76.335,66 nel 2017); tale ammontare rappresenta le quote di
competenza del Movimento a copertura delle spese sostenute per la gestione
dei progetti e le spese amministrative.
In particolare, i contributi risultano cosi determinati:
per i contributi della Regione Piemonte, per maxiprogetti, nella misura
forfetaria del 5%;
per i fondi provenienti dai Gruppi d'appoggio per la partecipazione a
vari progetti nella misura dal 5% al7%;
per il Servizio Civile Internazionale (con FOCSIV): percentuale

variabile includente anche altre voci;
per i fondi destinati alle Adozioni internazionali non vi sono addebiti

per spese amministrative;
per altre fattispecie la quota di spettanza MSP & preventivamente

concordata con i responsabili dei relativi gruppi d'appoggio.

Risultato di gestione

Il risultato della gestione dell'anno risulta in avanzo per un ammontare €. 855,35
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PROPOSTA ALL'ASSEMBLEA

Al termine della Relazione, il Consiglio Direttivo del 28 marzo 2019 all'unanimita

delibera:

di approvare il Bilancio dell'esercizio 2018, che chiude con un avanzo di Euro

855,35, come risulta dalla relazione illustrativa;
di proporre all’Assemblea Soci di iscrivere tale avanzo al “Fondo di riserva”

nei conti di Patrimonio.
Qualora la proposta venga approvata, I'ammontare del patrimonio risultera pari ad €
135.431,14.

Le suddette decisioni verranno sottoposte all'Assemblea dei Soci convocata per il

prossimo 29 aprile 2019.
Il Presidente

Piergiorgio i
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DELIBERAZIONE DELL'ASSEMBLEA

Il giorno 29 aprile 2019 alle ore 17,30, nella Sede Sociale, si é riunita in seconda
convocazione I'Assemblea dei Soci di "Movimento Sviluppo e Pace".

L' Assemblea, udite le relazioni del Consiglio Direttivo, del Collegio Sindacale e
della Societa di Revisione, ha deliberato all'unanimita di approvare il Bilancio
dell'esercizio chiuso il 31 dicembre 2018 con un Avanzo di Euro 855,35 e di

destinare tale avanzo ad incremento del “Fondo di riserva” nei conti di Patrimonio

il quale ultimo risultera quindi pari ad Euro 135.431,14.

‘1
§Il Presidex}/(’:}
Piergiorgio/ GILLI

(’Uuuw I~
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RELAZIONE DEL COLLEGIO
SINDACALE AL BILANCIO ,\_\m;;ft\%%
i © > i

DELL'ESERCIZIO 2018

Signori Soci,
il Bilancio di Movimento Sviluppo e Pace chiuso al 31.12.2018, che viene

sottoposto al Vostro esame ed approvazione, e stato da noi controllato,
riscontrando che i dati in esso contenuti corrispondono alle risultanze della

contabilita.
| valori espressi in bilancio possono essere cosi sintetizzati:

STATO PATRIMONIALE

Attivita €685.378,31

Passivita € 549.947 17
Patrimonio € 134.575,79 €.684.522,96
Avanzo di gestione €. 855,35

CONTO ECONOMICO

Costi €276.399,69
Ricavi € 277.255,03
Avanzo di gestione €. 855,35

Il "Conto Impegni" pareggia in Euro 979.204,37 ed evidenzia I'ammontare dei
contributi richiesti agli Enti Pubblici per progetti in istruttoria.

Si attesta che il Bilancio & stato redatto con chiarezza, secondo i criteri indicati
nella Nota Integrativa e finalizzati a rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale e finanziaria.

In particolare, si condividono i criteri di valutazione adottati per:

le immobilizzazioni materiali risultano esposte all'Attivo al loro "valore netto” che
corrisponde alla differenza fra il costo storico e il fondo di ammortamento;

i ratei e i risconti accolgono le quote di oneri € proventi comuni a due
esercizi, iscritte al fine di realizzare il principio della competenza

18/20

temporale;
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nello Stato Patrimoniale risulta correttamente. evidenziata l'esposizione relativa alla
gestione dei progetti, alle voci "crediti", "costi" e "fondi", come precisato nella Nota

Integrativa.

Si da inoltre atto di quanto segue:

- le risultanze dei c/c bancari e postali e delle immobilizzazioni finanziarie
evidenziati in bilancio esprimono valori certi. essendo stati oggetto di
riscontro con gli estratti conto bancari e postale di fine esercizio.

le ritenute fiscali e contributive sono state correttamente effettuate ed i
relativi versamenti sono avvenuti entro i termini previsti;

al "Fondo trattamento di fine rapporto” & stato eseguito lo stanziamento delle
quote maturate nell'esercizio, per cui il saldo esprime le indennita maturate a

fine anno dai dipendenti.

Si esprime pertanto parere favorevole approvazione del Bilancio chiuso al
31.12.2018, e nel contempo si manifesta apprezzamento per |'attivita svolta dal

Movimento con il sostegno dei Soci e Amici

Torino, li 31/03 /2019
IL COLLEGIO SINDACALE

Il Presidente

Dr. Vincenzo FRANCO
MEMBRI EFFETTIVI;

Dr Sergio GATTI;

Sig. Luciano PE

2/2
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studio sistema s.r.tL.

10122 TORINO
Corso Siccardi 11 bis
011.56657 66587
fax 011.5657637

|

P IVA/C.F/R. Imp. TO
040273400129
Cap. Soc. € 100.000

Agli Associati del
Movimento Sviluppo e Pace - ONG - ONLUS

1.

2

Abbiamo svolto I'analisi contabile del bilancio d'esercizio del Movimento
Sviluppo e Pace - ONG - ONLUS chiuso al 31 dicembre 2018. La
responsabilita della redazione del bilancio compete agli amministratori del
Movimento Sviluppo e Pace - ONG - ONLUS. E' nostra la responsabilita
del giudizio professionale espresso sul bilancio e basato sull'analisi

contabile.

Il nostro esame & stato condotto secondo i principi e i criteri per la
revisione contabile raccomandati dalla Consob. In conformita ai predetti
principi e criteri, 'analisi & stata svolta al fine di acquisire ogni elemento
necessario per accertare se il bilancio d'esercizio sia viziato da errori
significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile. Il procedimento di
analisi comprende l'esame, sulla base di verifiche a campione, degli
elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenuti nel
bilancio, nonché la valutazione dell'adeguatezza e della correttezza dei
criteri contabili utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagli
amministratori. Riteniamo che il lavoro svolto fornisca una ragionevole
base per |'espressione del nostro giudizio professionale.

A nostro giudizio, il bilancio d'esercizio del Movimento Sviluppo e Pace -
ONG - ONLUS al 31 dicembre 2018 & conforme alle norme che ne
disciplinano i criteri di redazione; esso pertanto & redatto con chiarezza e
rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria e il risultato economico dell'Associazione.

Studip Bj Srl ,
s

i vi

<
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MOVIMENTO SVILUPPO E PACE LIBRO VERBALI ASSEMBLEE P.I : 80094910017

Verbale Assemblea Generale Annuale (2018) dei Soci MSP del 29 aprile 2019. L’anno
2019, il giorno 29 del mese di aprile alle ore 17:30 in seconda convocazione (essendo andata
deserta la prima odierna convocazione delle ore 13:00), in apposita sala della Sede di Via
F. Lanfranchi , 10 - Torino, previa convocazione (ai termini dell'art. 13 dello Statuto) da
parte del Presidente e del Vice Presidente del Consiglio Direttivo, Piergiorgio GILLI e
Pierre MONKAM, ed in esecuzione di analoga delibera adottata dal Consiglio stesso il
28 marzo 2019, ed avendone essi data comunicazione scritta di invito anche ai Membri
effettivi e supplenti del Collegio dei Revisori dei Conti, si & adunata in seduta ordinayi
I'Assemblea Generale Annuale (2018) dei Soci dell'Associazione "Movimento Sviluppo

Pace ONLUS". Sono presenti personalmente i seguenti 22 (ventidue) Soci: s
T R ==
BECCARIA Marisa MONDINO Matteo E2
MONKAM Pierre ga

BERETTA Marinella

DI NATALE Roberto NGAKAP Laurent

PERIN Luciano

FRANCO Vincenzo

GENISIO Donatella RIVOTTI Alezio

GILLI Franco RONCO Laura

GILLI Piergiorgio SASSONE Sandro

GILLI Rosa TSHAMNDA NKAKNDEU Frangois-Marie
GIROLA Paolo TSIMBA Pierre

MICCOLI Cecilia VEZZOLI Fratel Albino

MILANESIO Stefania-Chiara VROLA Martina

Presenziano a questa riunione (senza diritto di voto) anche gli aspiranti Soci: CAPRA
Alessandro, MONTU Emanuele e ROSSI Dario.
Il Presidente del Consiglio Direttivo, Piergiorgio GILLI, da il benvenuto a tutti i presenti
e ricorda che:

a) ai sensi dell' art. 16 dello Statuto, le deleghe scritte (una per ciascun

Socio) debbono essere consegnate "all'inizio della seduta dell'’Assemblea”.

Rammenta inoltre come esse (art.16), se rilasciate a membri del Consiglio

Direttivo, non valgano per I'approvazione dei Bilanci. Vengono quindi

depositate sul tavolo della Presidenza da parte di altrettanti Soci presenti

n. 10 (dieci) deleghe che vengono dal Presidente GILLI acquisite agli atti,

con riserva;

b) ai sensi dell' art.17 dello Statuto, occorre nominare tra i Soci un Presidente
dell' Assemblea presente: il Socio Sandro SASSONE propone la nomina della

Signora Rosa GILLI, che accetta e I'Assemblea, all'unanimita, accoglie la

proposta.

Assume quindi la Presidenza dell' Assemblea la Socia Sig.ra Rosa GILLI che
prendendo la parola ed in ossequio al dettato dall' art .17 dello Statuto:

* propone di eleggere quale Segretario di questa Assemblea il Socio
RIVOTTI Alezio. L'Assemblea accetta all’'unanimita ed elegge quale
Segretario verbalizzante il Socio Alezio RIVOTTI:

- riferisce di ritenere opportuno eleggere anche due scrutatori, | quali
poi - con la Presidente dell'’Assemblea e con il suo Segretario -
dovranno firmare il verbale della presente riunione di Assemblea
Generale. Vengono all' unanimita eletti scrutatori Roberto DI NATALE

e Luciano PERIN che accettano;
1 A /g‘
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* constata e proclama la regolarita delle 10 (dieci) deleghe scritte rifaséiatae:
[ P SN2

ad altrettanti Soci personalmente presenti, dai Soci seguenti: . R Y
\ | 3l =p e
SRR o
AMERIO Maria-Angela PESCARMONA Suor Rita \f;\‘@ﬂ R d*’:«’}/ o
GILLI CAIZZO Elvira RAVECCA Massimo
GUGLIELMI Mirella SBARATO Emilena
MENZIO Agnese SORDELLA Giuseppe
MIGLIETTA Padre Guido Maria TABASSO Luigi

dovendo constatare e proclamare il diritto di intervento al’Assemblea d
parte dei Soci presenti (personalmente o per delega), chiede al Presidente
del Consiglio Direttivo, Piergiorgio GILLI, di riferire al’Assemblea in merito

presenti (personalmente o per delega) scno in regola (come si evince anche
dalla contabilita MSP 2018).

La Presidente dell'Assemblea Rosa GILLI dichiara quindi legalmente costituita in seconda
convocazione la presente Assemblea, essendo presenti - personalmente o rappresentati per

delega valida - i citati n. 32 (trentadue) Soci.

Propone quindi, la Presidente, I'approvazione del seguente Ordine del Giorno,
contenuto nella lettera di convocazione datata 10 aprile 2019 (e preannunciata con
precedente del 18.01.2019), firmata dal Presidente e dal Vice Presidente del

Consiglio Direttivo:

|. comunicazioni del Presidente;
2. approvazione Bilancio Consuntivo 2018 (includente anche sintetico rapporto

sull'attivita dell' Associazione nel 2018) e Relazione dei Revisori dei Conti e della

Societa di Revisione;
3. approvazione Bilancio Preventivo 2019 e linee programmatiche attivita e impegni

dell' Associazione;
4. situazione Soci "MSP" (dimissioni, decadenze, domande nuovi Soci, ecc...);

5. rinnovo delle cariche sociali per il triennio aprile 201 9/aprile 2022:
5.1 elezione del Consiglio Direttivo;
5.2 nomina del Collegio dei Revisori dei Conti.
Al riguardo, abbiamo in dettaglio riferito con la lettera del 18 gennaio 2019 richiamata
sopra;
6. varie ed eventuali.
1

L'Ordine del Giorno proposto viene approvato all'unanimita.
La Presidente, Sig.ra Rosa GILLI, invita quindi il Presidente del Consiglio Direttivo,

Piergiorgio GILLI, a prendere la parola per illustrare i vari punti dell'Ordine del Giorno,
essendo il primo esaurito con le premesse di cui sopra si & riferito.

Relativamente al punto 2 allOdG, Piergiorgio GILLI ringrazia anzitutto il Consigliere uscente
Giovanni GATTI che nel corso di oltre venti anni ha assicurato, con competenza, gratuito

volontariato e dedizione, I'aggiornamento dellamministrazione/contabilita della nostra
Associazione nonché la redazione dei bilanci annuali. Nel contempo ringrazia il Socio Dott.
Vincenzo FRANCO (Presidente del nostro Collegio dei Revisori dei Conti) per aver introdotto, ai
fini della sostituzione di Giovanni GATTI, i due giovani universitari Emanuele MONTU e Dario
ROSSI (qui presenti) che gia hanno contribuito alla stesura del bilancio consuntivo 2018.
Quest'ultimo — segnala Piergiorgio GILLI — include anche un sintetico rapporto sull'attivita
dell'Associazione 2018; rapporto che per intero viene pure presentato a parte, con tre allegati. Di
entrambi questi documenti (bilancio e rapporto attivita) viene distribuita copia ai presenti con

B I'assicurazione che presto essi compariranno sul sito di MSP. /

33



MOVIMENTO SVILUPPO E PACE LIBRO VERBALI ASSEMBLEE P 80094910017

Essendosi il bilancio 2018 chiuso con un avanzo di Euro 855,35, il Consiglio Direttivo propone
al’Assemblea di iscrivere tale avanzo al “Fondo di riserva” nei conti di Patrimonio.

Inoltre il Presidente Piergiorgio GILLI presenta (punto. 3 all'o.d.g) il bilancio preventivo 2019
che, limitatamente alla gestione sede, pareggia per Euro 88.100,00.
Infine, il Presidente illustra le linee programmatiche (e gli impegni) prioritarie e pil urgenti
(normativa privacy, modifiche statutarie entro il 02.08.2019 per la riforma del Terzo Settore,
bilancio sociale, aggiornamento sito MSP, ecc.).
Dopo ampia discussione in cui intervengono numerosi Soci, la Presidente Signora Rosa GILLI
sottopome all'approvazione dei Soci partitamente i spracitati cinque documenti (Relazione
attivita 2018, Linee programmatiche 2019, Bilancio 2018 e Relazione Collegio Sindacale,
Bilancio preventivo 2019); documenti che all'unanimita vengono approvati partitamente gai
‘Soci, essendosi astenuti - al momento della votazione - tutti i Consiglieri presenti (di pers o]
per delega) allorquando si sono affrontati i punti 2 e 3 allOdG relativamente aij Bilanc
particolare, I'Assemblea all' unanimita approva:

- la proposta del Consiglio relativa al’avanzo dell’esercizio 2018:

- il Bilancio preventivo 2019.

Passando ad esaminare il punto 4 dell'OdG ("situazione Soci " MSP": dimissioni,
decadenze, domande nuovi Soci, ecc... ") la Presidente dell'Assemblea chiede al
Presidente del Consiglio Direttivo, Piergiorgio GILLI, di riferire in merito.
Quest'ultimo comunica:

*  sono decaduti: - per volontarie dimissioni (28.06.2018): MACAGNO Nello; - per morosita
(mancato pagamento quota associativa 2018): BARBERO Monica; - per decesso
(13.02.2019): CAMPANELLA Rosella;

*  sono pervenute dieci domamde di nuovi Soci e precisamente da:

- CAPRA Alessandro (Avigliana): approvata dal Consiglio Direttivo del 25.10.2018;

- FARFAN Maria Marta (Roma);

- SARTORELLI Guido (Chieri)

- ROTA Roberto (Lyon — Francia);

- SCARAMUZZA Elena Maria (Ello - Lecco);

- MONTU Franca (Torino);

- ROSSI Dario (Torino);

- ROSSI Marco (Torino);

- ANDRIOLETTI Antonella (San Mauro Torinese);

- MONTU Emanuele (San Mauro Torinese)
Il Consiglio Direttivo del 28.03.2019 ha espresso parere positivo all'accoglimento anche delle ultime
nove domande (pervenute da sostenitori delle attivita CAM-SAFA o presentate dai Soci Pierre
MONKAM e Vincenzo FRANCO).
Su proposta della Presidente Sig.ra Rosa GILLI, 'Assemblea all'unanimita prende atto della decadenza
da Socio dei tre prefati e approva con entusiasmo I'accettazione delle dieci suddette domande di nuovi
Soci. Di conseguenza | Soci MSP sono quindi in numero di sessantanove (69).

MOVIMENTO S. .

ViaF. Lanfra

Essendo stato esaurito anche il punto 4 dell' OdG, la Presidente dell'Assemblea propone
quindi di passare al punto 5 e chiede al Presidente del Consiglio Direttivo, Piergiorgio GILLI,
di illustrare I' argomento . Prendendo la parola, Piergiorgio GILLI riferisce (relativamente al

punto 5.1) che:

a. |l Presidente ed il Vice Presidente, con lettera datata 18.01.2019, indirizzata a
tutti i Soci, avevano trasmesso i testi degli articoli 15, 19 e 20 dello Statuto,
nonché 3 e 4 del Regolamento Interno datato 18.04.2007, inerenti la materia,
segnalando nel  contempo come in data 13.04.2019 sarebbe stato "chiuso e
reso pubblico” (mediante la sua apposizione in Sede lo stesso 13.04.2019)
I'elenco unico dei Candidati al Consiglio Direttivo aprile 2019 - aprile 2022;

b. tale elenco unico risulta costituito dai seguenti 11 + 2 = 13 nominativi di Soci:
BECCARIA Marisa, BERETTA Marinella, GENISIO Donatella, GILLI Piergiorgio,
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GIROLA Paolo, MONKAM Pierre, RIVOTTI Alezio, SASSQ
SORDELLA Giuseppe, VEZZOLI Fratel Albino, VROLA Ma m
supplenti:. NGAKAP Laurent TSIMBA Pierre. Ognuno di Ioro \hé

fossero assegnate dal Consiglio Direttivo.

La Presidente dell' Assemblea - pre so e dato atto che si sono scrupolosamente
seguite le procedure statutarie e regolamentari e richiamato il 1° comma dell’ art. 4
del Regolamento Interno ("I'Assemblea dovra eleggere 11 membri e pertanto ogt‘ﬁ
Socio esprimera il suo voto rispettivamente per un massimo di 7/11"): A
- invita i due scrutatori come sopra eletti (Luciano PERIN e Roberto
NATALE) a distribuire ai 32 Soci presenti (di persona o per delega)3

schede. A questo punto, prende la parola il Socio Fr. Albino VEZZOLR |

quale: - ringrazia i tredici Soci candidati; richiama quanto contemplato q.

3° periodo dell'art. 19 dello Statuto ("in caso di decesso o di dimissioni-ehus:
Consigliere, gli subentrera automaticamente il primo dei non eletti"); :

- rileva come lo Statuto vigente non imponga votazione segreta
propone all’Assemblea di eleggere per acclamazione ed a scrutinio pa!ese
(e non mediante votazione segreta, come pur previsto - evidentemente per
disciplinare eventuali casi di conflittualita - dal 1° comma dell'art. 3 del
Regolamento Interno vigente) i primi undici candidati i cui nominativi
compaiono nell'elenco unico sopra citato, nonché - quali membri supplenti -
nell'ordine, i candidati NGAKAP Laurent e Pierre TSIMBA (che, nell'ordine,
subentreranno dunque ai Consiglieri eventualmente dimissionari nel corso
del triennio aprile 2019 - aprile 2022). La Presidente dell’Assemblea, Rosa
GILLI, interpretando la manifesta e generale simpatia suscitata
nel’Assemblea dall'articolata e motivata proposta del Socio Fr. Albino
VEZZOLI, la sottopone all'approvazione dei Soci nei termini e per le
motivazioni illustrate da Fr. Albino VEZZOLI stesso.
All'unanimita dei presenti, nessuno essendosi astenuto (ad eccezione dei 10
candidati presenti di persona in sala), I'Assemblea delibera di derogare dalla
previsione di cui all'art. 3 (1° comma) del vigente Regolamento Interno che prevede
la "votazione segreta" ed elegge all'unanimita (essendosi astenuti i citati 10
candidati) guali membri effettivi del Consiglio Direttivo MSP_per il triennio aprile
2019 - aprile 2022 i Soci: BECCARIA Marisa, BERETTA Marinella, GENISIO
Donatella, GILLI Piergiorgio, GIROLA Paolo, MONKAM Pierre, RIVOTTI Alezio,
SASSONE Sandro, SORDELLA Giuseppe, VEZZOLI Fratel Albino, VROLA
Martina.

Consiglieri supplenti (nell' ordine): NGAKAP Laurent, TSIMBA Pierre.
Ad essi, la Presidente delllAssemblea esprime ringraziamenti e voti augurali da

parte di tutti i Soci.

Su proposta della Presidente dellAssemblea, i dieci presenti (su 11) citati membri
effettivi cosi eletti del Consiglio Direttivo decidono all' unanimitad che -
immediatamente dopo questa Assemblea - si riuniranno in Sede, allo scopo
principale di procedere, a norma dell'art. 20 dello Statuto e dell'art. 3 del
Regolamento Interno, alla nomina del Presidente, del Vice Presidente, dei
Responsabili delle Commissioni Settoriali € del Segretario del Consiglio Direttivo

stesso.

Relativamente al punto 5.2 dell' OdG, Piergiorgio GILLI - su invito della
Presidente dell' Assemblea - chiede all'Assemblea- dopo aver al.riguardo sentito
Vincenzo FRANCO - di procedere alla nomina del Collegio dei Revisori dei Conti
(aprile 2019 - aprile 2022) costituito da Soci ed estimatori che hanno confermato la
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loro disponibilita ad offrire a MSP questa loro gratuita collaborazione. Pertanto - su {
invito di Piergiorgio GILLI e su proposta della sua Presidente - I'Assemblea
allunanimitd nomina membri del Collegio dei Revisori dei Conti per il triennio aprile
2019 - aprile 2022, ringraziandoli fin d'ora per il loro prezioso e competente
sostegno alla nostra attivita : FRANCO Dr.Vincenzo (Presidente), CAPRA
Alessandro, PERIN Luciano (Effettivi); ANDRIOLETTI Antonella e Dr Angelo SIROlu

(Supplenti).

Essendo stato esaurito il punto 5 all' OdG, la Presidente dell' Assemblea Rosa GILL
passando al punto 6 - (varie ed eventuali) da la parola ai presenti:

e Fratel Albino VEZZOLI commentando | bilanci consuntivo e preventivo evid

l'onerosita delle quote associative a carico di MSP per circa 6.000,00 Euro anm.p & ;
(FOCSIV, AOI, COP); ZE S
e Alezio RIVOTTI prende subito accordi con il Vice Presidente Pierre MONKANE
affinché MSP abbia a disposizione una esperta che benevolmente si occuper % p
= >

dell'aggiornamento del sito MSP;

o Marisa BECCARIA auspica che entro questanno o il prossimo alcuni neo- ;
pensionati possano assicurare un sostegno volontaristico anche alla sede MSP;

o Donatella GENISIO propone un incontro con Vincenzo FRANCO al fine di chiarire
(prima di rivolgersi a studio notarile) I'esatta necessitd di modifiche statutarie,
essendo MSP dal 1999 anche “Ente Morale con Personalita Giuridica”.

¢ Pierre MONKAM suggerisce di coinvolgere ulteriormente la FOCSIV nella
soluzione di varie problematiche inerenti la “Riforma del Terzo Settore”:

e Donatella GENISIO comunica di avere appreso che il cinque per mille 2017
spettante a MSP ammonta ad Euro 11.873,44 (alla cui finalizzazione dovra

provvedere il Consiglio Direttivo).

o

Non avendo richiesto la parola altri Soci e non avendo proposto altri argomenti in
discussione, la Presidente Rosa GILLI, ringrazia i convenuti e dichiara chiusa la seduta

alle ore 19,15.

Torino 29 aprile 2019.

Letto, a vat scritto: y
pprovato e sottoscritto @,&AO—’ MA

! Segr dellAssemblea La Presidente del’Assemblea
RIVOTTI , Rosa GILLI
—
Gli scrutatori '
.’J T
R berto DI NATALE " Luclano PERIN )
/ _ "for 3 r)m
J
| Presidente de] ConsigligzDirettivo uscente

Piergiorgio LI
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